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FORCES SPECIALES

ADMINISTRATIONS ET SERVIGES

> Secretariat

> Comptabilité et finance
> Ressources humaines

> Juridique

> Communication

MAINTENANGE

> Maintenance thermique

> Mécanique véhicule-
Maintenance armement

> Maintenance électronique
et optronigue

> Gestion des mateériels
de maintenance

> Gestion des munitions

> Maintenance parachutes

RENSEIGNEMENT

> Géographie

> Prise et analyse d'images

> Guerre électronique

> Analyse communications

> Traitement du renseignement
humain

> Exploitation du renseignement

LOGISTIQUE ET TRANSPORTS

> Escorte routiere

> Logistique aeroportée
> Transport routier

> Gestion carburant

> Soutien pétrolier

GENIE DE COMBAT ETBTP

> BTP

> Combat du génie

> Plongée

> Distribution d'électricité

SEGURITE ET PREVENTION

> Sécurité civile

> Pompiers armée de Terre
et BSPP

*> Protection NBC

RESTAURATION
SANTE
SPORT

> Formation sportive

> Sport de haut niveau
> Equitation

> Soin des chevaux



LES CONDITIONS D’PENGAGEMENT
NV

VDAT EVAT SOUS-OFFICIER OFFICIER
18 < < 26 ANS 17,5 < <30 ANS 17,5< < 29 ANS 18 < <32 ANS
CAP a BAC et plus BAC et plus

BAC +5

ETRE DE NATIONALITE FRANCAISE

-0

RECENSEMENT ET JDC

APTE MEDICALEMENT

NE PAS AVOIR EU DE CONDAMNATION AYANT ENTRAINE LA PERTE DES DROITS CIVIQUES




LE PARCOURS D’EVALUATION

\V
( 2 jours et 2 nuits a VINCENNES )

0 BILAN MEDICAL

- Carnetde santé

- (Dossier médical pour ultérieur)

- Dépistage drogue possible (période
probatoire)

- Audiométrie, ophtalmologie, urologie,
électrocardiogramme, biométrie, visite
expertise médical

ACCUEIL

- Formalités administratives
- Information sur les métiers de I'armée de Terre
- Information sur le parcours d’évaluation

e EVALUATIONS SPORTIVES EVALUATIONS PSYCHOTECHNIQUES
Test de luc léger Test de personnalité
- Parcours de coordination - Test cognitifs (raisonnement)
- Test de force musculaire : tractions — tirage poulie - Test de gestion du stress
haute

—>

COMPORTEMENT

- Aves I’encadrement

- Avec le groupe ENTRETIEN DE MOTIVATION

- Avec |’évaluateur - Entretien avec un évaluateur



B
LES POINTS DE CONTACT

Al

LE CENTRE 40 rue Saint-Sauveur BP 488

27004
DE RECRUTEMENT EVREUX Cedex 4

(CIRFA) TEL 02 32 31 99 50

LE SITE SENGAGER. FR Lesitedurecrutement de
\V/

I’armée de Terre

L. k d IE-ilr’r:an:EIdNBtBrrB YOUTUBE
In e « Le fil d'actualité > du recrute- ou u e @recrutementarmeedeterre

ment de I'armée de Terre. « La chaine de coaching ».

fucebook FACEBOOK / @armeedeterrerecrute
INSTAGRAM

(@armeedeterrerecrute
TWITTER ‘]n&tagfmm

@RecrutemenTerre.
« Le fil d'actualité » du recrutement

de I'armee de Terre.
+ de 16 OO0 postes

a pourvoir chaque année
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MERCI POUR VOTRE PRISE DE
TYPE DE RENDEZ-VOUS I RENDEZ-VOUS DISPONIBLES RENDEZ-VOUS !
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+ Le candidat peut prendre 4 types de rendez-vous sur le site:

Etre recontacté par téléphone

Participer a une réunion d'information collective

Programmer un rendez-vous individuel en CIRFA
Programmer un rendez-vous individuel dans une permanence

AUN



NOS PERMANENCES

(O CHARLEVAL rdv permanence MAISON DE L'ANDELLE - 30 minutes

a) pole
(O VERNEUIL D'AVRE ET D'ITON rdv permanence MAIRIE - 30 minutes empLoi

(O GAILLON rdv permanence ESPACE CONDORCET - 30 minutes | p

(M— AT
O VERNON rdv permanence POLE EMPLOI - 30 minutes M [SS[Un Loca le
O LES ANDELYS rdv permanence MAIRIE - 30 minutes O LOUVIERS rdv permanence CI0 - 45 minutes

O LYONS LA FORET rdv permanence MAIRIE - 30 minutes () VAL DE REUIL rdv permanence MISSION LOCALE - 45 minutes
O VERNON rdv permanence CIO - 30 minutes () PONT-AUDEMER rdv permanence POLE EMPLOI - 30 minutes

O GISORS rdv permanence POLE EMPLOI - 30 minutes ) PONT-AUDEMER rdv permanence CIO - 30 minutes

O EVREUX rdv permanence MISSION LOCALE - 30 minutes () PONT-AUDEMER rdv permanence MISSION LOCALE - 30 minutes

O BERNAY rdv permanence POLE EMPLOI - 30 minutes »

centre ﬂ’iﬂfll[lllﬂﬁ E
el d’orientai
Label
Information
///uc:uo“ mgcgqgnrﬂé

(O BERNAY rdv permanence MISSION LOCALE - 30 minutes

(O BERNAY rdv permanence ACCES / PlJ BERNAY - 30 minutes

O EVREUX rdv permanence POLE EMPLOI BROSSELETTE - 30 minutes Jeunesse




